
LSS
UMWELTPOLITIK

Seit dem Jahre 1945 ermöglicht das Landesamt für Soziale Sicherheit (LSS) eine 
reibungslose Finanzierung der sozialen Sicherheit für Arbeitnehmer.

Aufgaben des LSS 
Das LSS hat drei prioritäre Aufgaben :

• die Eintreibung und Verteilung der Sozialversicherungsbeiträge, die für alle Bereiche des 
  Sozialversicherungssystems, für das System des Jahresurlaubs und für zahlreiche Sozialkassen geschuldet  
  werden ;
• die Erfassung und Verteilung der Verwaltungsangaben  für alle Bereiche der sozialen Sicherheit ;
• die Zurverfügungstellung statistischer oder versicherungsmathematischer Daten  für die Sozialpolitik, die 
  wissenschaftliche Forschung oder zu Informationszwecken im Allgemeinen.

Das Umweltengagement des LSS
Als Dienstleistungsorganisation des tertiären Sektors hat das LSS eine relative begrenzte direkte Auswirkung auf die 
Umwelt. Die indirekten Umweltauswirkungen dürfen aber nicht unterschätzt werden. Durch eine effi ziente Politik können 
diese Auswirkungen minimal bleiben. 

Durch die Einrichtung eines Umweltmanagementsystems, das einem Prozess kontinuierlicher Verbesserung entspricht, 
verpfl ichtet das LSS sich dazu, die Umweltgesetze einzuhalten und jede Umweltverschmutzung zu vermeiden. Auf diese 
Weise verfolgt das LSS nicht nur das Ziel, der Politik der föderalen Regierung entgegenzukommen, sondern ebenfalls ein 
Beispiel für sonstige öffentliche Einrichtungen zu sein. 

Schwerpunkte der Umweltpolitik
Die Umweltpolitik des LSS verfolgt vor allem die folgenden Ziele :

• Anders arbeiten
 - Die Qualität der Umgebungsluft überwachen und erhöhen
 - Die getrennte Sortierung verbessern und Abfall verhindern 
 - Den Verbrauch von Papier, Energie und Wasser eindämmen 
 - Das Personal für die Bedeutung nachhaltiger Ernährung sensibilisieren
 - Die Mobilitätspolitik verbessern, unter anderem durch das Promoten der Telearbeit
 - Das Personal ausbilden und ihr Verantwortungsgefühl im Bereich der Umweltproblematik wecken
• Innovieren
 - Entmaterialisieren mithilfe des elektronischen Dossiers und sonstiger Datenverarbeitungsanwendungen und -
   materialien
 - Ökologisch konsumieren (Vergabe von nachhaltigen öffentlichen Aufträgen)
• Nach Synergien suchen
 - Unsere Stakeholder zu Rate ziehen und mit ihnen kommunizieren
 - Mit sonstigen öffentlichen Sozialversicherungseinrichtungen zusammenarbeiten

Das LSS wird das Umweltmanagementsystem vorrangig innerhalb seiner im Hortagebäude tätigen Dienststellen 
einführen.
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